
  
  

 
 

  

  

  

  בקשה להציע הצעה למועמדות  
  מðהל/ת הגן הקיבוצי מחלקת הגיל הרך באגף חיðוך בתקצ.:_לתפקיד לתðועה הקיבוצית  

  
  התðועה הקיבוצית רואה בחיðוך הקיבוצי, עוגן משמעותי ומרכזי באורח החיים הקיבוצי.  

  
 מהות התפקיד:

  
החיðוכי  של מערכות חיðוך הגיל הרך בקיבוצים. מהווה גורם מתווך בין    -העוגן המקצועי - "הגן הקיבוצי"

הקיבוצים ומערכות הðיהול הקיבוציות לבין מוסדות המדיðה: המועצות האזוריות, אגף מעוðות יום, האגף  

שימור ייחודיותו של  הקדם יסודי במשרד החיðוך, האקדמיה ואחרים במטרה לשמר, לחזק ולהבטיח את 

מðהל/ת "הגן הקיבוצי" ðדרש.ת לעבודת ייזום,   החיðוך בגיל הרך בקיבוצים כחלק מתפיסת הרצף החיðוכי.

תכלול ותיאום בין מערכות החיðוך בגיל הרך ובין הðהלות הקיבוצים ושותפ.ה לתפיסת עבודה המבססת  

  את הרצף החיðוכי באגף החיðוך של התðועה הקיבוצי 

  תחומי אחריות עיקריים: 

   תðדה מקצועית העוסקת בקידום וחיזוק מערכות הגיל הרך בקיבוצים ובמדיð'יות ואגðהובלת מדי
    ישראל 

 יהולð  הלים, מועצות  ושמירה על קשר רציף עם השטח למתן וקבלת מידעðטי לתחום (מðרלוו
 אזוריות, מערך הדרכה, משרדי ממשלה, אקדמיה). 

  הלות הקיבוציםðקידום השותפות והקשר הרציף עם ה . 

   ות של הגילðקידום השותפויות עם מרכז השלטון האזורי, משרדי ממשלה וייצוג בסוגיות השו
 הרך

   וכיים וקידוםðהל.ת "שבילים" על דיוק תהליך העבודה ברצפים החיðאחריות משותפת עם מ
 ועיצוב התחום ברמת מדיðיות לאומית לטובת החיðוך הקיבוצי  

   ה לצרכים העולים מהשטחðים מעðותðהלות גיל רך וðים התומכים במðיהול ופיתוח כלים ותכð
  בשיתוף עם מðהל.ת פיתוח תוכן מחקר ומערך ההדרכה באגף החיðוך 

  מðהל/ת אגף חיðוך    כפיפות:
  

  100% היקף משרה:
  

  דרישות התפקיד:
 חובה.  – חבר/ת קיבוץ  .1
 חובה.  מערכת גיל רך בקיבוץ/ מועצה   ðיהול  ןðיסיו .2
 תואר ראשון בחיðוך חובה, תואר שðי בעדיפות  .3
 יתרון  -ðיסיון בעבודה עם משרדים חיצוðיים (מועצות אזוריות, משרדי ממשלה, עיריות וכד'...) .4
 יכולת ארגוðית גבוהה ועבודה בריבוי משימות  .5
  יחסי אðוש טובים, תקשורת ביðאישית מעולה, יכולת לתאם, להוביל ולייצר שיתופי פעולה.  .6
 . ךðכוðות לעבודה במסגרת שעות לא שגרתיות, כחלק מצוות אגף חיðו .7

 חובה.  –רישיון רכב  .8
 בכל הארץ ðכוðות לðסיעות מרובות  .9

  
  



  
  

 
 

  
  
  
  
  
  

  .תן  /להציע את מועמדותם  ות / לתפקיד מוזמðים  ות /מתאימים ן / עצמם ות / הרואים
    מיידי תחילת עבודה 

  

 קורות חיים לאירית גולדברג  הרואה עצמו/ה מתאימ/ה לתפקיד מוזמנ/ת להציע את מועמדותו/ה ולשלוח 
  : iritg@tkz.co.ilבדוא"ל 30/1/2025  ,עד לתאריך

  
  המשרה פתוחה לðשים וגברים כאחד.  

  פðיה למציעים תעשה למתאימים בלבד.  
  אין התðועה מתחייבת לקבל את אחת ההצעות שהוגשו.  

  

  

  _____________   קורות חיים יש לשלוח עד:

  

  

 והליך הבחירה איðם כפופים לדיðי המכרזים למען הסר ספק אין לראות בהזמðה זו מכרז ההזמðה 

   

  


